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EDITAL 008/2023 — CONTRATACAO DE PESSOAL

Cargo:
Estagiario de Marketing

Objetivo:
Selecdo de estagiario para assessoramento na organizacao, desenvolvimento e acompanhamento
dos projetos do Marketing.

Requisitos:
Serdo considerados os sequintes conhecimentos e habilidades:
e Cursando Administracdo, Marketing, Rela¢des Publicas, Publicidade, Comunicag&o ou
areas afins;
e Anpartir do quarto periodo universitario;
e Word e Excel.

Competéncias:
o Comprometimento com resultados;
e Proatividade;
e Bom relacionamento interpessoal.

Principais Atribuicoes:

e Apoiar a equipe de Marketing na realizagdo das atividades relacionadas a captacédo de
recursos via patrocinio, doacgbes, venda de assinaturas e ingressos avulsos, nas
apresentacoes da Orquestra e eventos;

e Apoiar a equipe de Marketing no relacionamento realizado com todos os seus publicos e
no atendimento de eventuais assinantes e patrocinadores;

e Apoiar na realizagdo de pesquisas que possam contribuir com a prospec¢do de novos
assinantes, parceiros, patrocinadores, doadores e editais de patrocinio;

e Apoiar no desenvolvimento e comercializagdo de produtos, bem como na busca de
parceiros gue possam agregar valor ao relacionamento com 0s assinantes, amigos e
patrocinadores;

e Apoiar na coleta e organizacdo de dados e informacges para a elaboragdo de relatdrios
gerenciais, de prestacdo de contas para patrocinadores, de leis de incentivo e de
assinaturas;
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e Apoiar nas demandas operacionais do setor, na coleta de informagdes, visando produzir
estatisticas relativas ao publico dos concertos, grau de satisfacdo do publico etc.;

e Apoiar no alinhamento das contrapartidas previstas em projetos de lei com os setores
internos e com patrocinadores;

e Apoiar a equipe de Marketing durante a Campanha de Assinaturas e Amigos da
Filarmdnica, organizando montagem de kits (material entregues aos Assinantes e Amigos)
e conferéncia das entregas;

e Realizar possiveis vendas de assinaturas e recebimento de doacdes;

e Executar atividades correlatas.

Condicoes de Trabalho:

Bolsa estagio no valor de R$ 1.320,00; Vale Refeicdo; Vale Transporte.
30 horas semanais - horario flexivel.

Encaminhamento de Curriculos:

Os  curriculos  deverdo ser encaminhados para 0  endereco  eletrdnico
trabalheconosco@filarmonica.art.br até o dia 08 de outubro de 2023.

Responsavel técnica — Quézia Macedo — Gerente de Recursos Humanos.

Fases do Processo de Selecao:

12 fase: Apresentacdo de curriculo;

22 fase: Entrevista com os candidatos selecionados.

A classificacdo final gera, para o candidato selecionado, apenas a expectativa de direito a
contratacdo, sendo que o Instituto Cultural Filarmdnica podera deixar de convoca-lo por razdes
supervenientes de conveniéncia, bem como podera revogar o processo seletivo em qualquer
etapa.

Belo Horizonte, 25 de setembro de 2023.

Joaquim Barreto
Diretor Administrativo-financeiro
Instituto Cultural Filarmonica
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